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ZIVO’{ JE KRATAK:
UCINITE GA
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PREDGOVOR

Probudite se i zivite! Vi niste predodredeni da budete nesreéni,
obuzeti strahom i brigom. Niste predodredeni da budete bolesni i da
vas muci osecaj odbacenosti i inferiornosti. Vi posedujete mo¢ kojom
mozete da obogatite svoj Zivot — mo¢ da prevazidete nedace i dodete
do srece, harmonije, zdravlja i uspeha.

Bilo da se nalazite na pragu ,,odraslog® zivota ili da ste ve¢
duboko u njega zagazili, nikada nije kasno da procenite $ta ste posti-
gli, Sta ste zeleli da postignete i Sta mozete da postignete u godinama
koje dolaze. Cak iako Zivotom niste zadovoljni kao §to ste mislili
da ¢ete biti, bez obzira na godine, jo§ uvek mozete da stvorite sebi
buduénost koja je, ne samo bolja, ve¢ i zaista fantasti¢na.

U ovoj knjizi Cete, iz principa koje je postavio Dejl Karnegi,
a koje su razradili njegovi sledbenici i koje primenjuju milioni ljudi
Sirom sveta, saznati kako da isplanirate svoj pristup raznim situaci-
jama na koje nailazite tokom svog zivota. Naucicete kako da utvrdite
koje su vam jace, a koje slabije strane, i kako da dobre strane dodatno
poboljsate, a nedostatke prevazidete.

Ovo su neki od aspekata poboljsanja kvaliteta Zivota o kojima
¢e biti re¢i u ovoj knjizi:

> Kako balansirati osnovne sfere zivota: vas licni i porodi¢ni
zivot, posao i karijeru, drustvene i druge aktivnosti
Kako stres i brigu svesti na minimum
Kako osmisliti i usvojiti zdrav Zivotni stil
Kako najefikasnije ostvariti odnose sa drugima
Kako postati harizmati¢na osoba
Kako se nositi sa zahtevnim ljudima
Kako kontrolisati sopstvene emocije
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Bice jos mnogo, mnogo nacina da se ovlada vestinom zivljenja
i uzivanja u zivotu, kao sto je navedeno u sadrzaju.



Da bi ovi principi bili delotvorni u vasem slucaju, morate prvo
da shvatite kako se trenutno snalazite sa nepredvidivim zivotnim
promenama. Da biste mogli da identifikujete ove osobine i uocite
vase konkretne potrebe, u knjizi ¢ete naci upitnike na koje ¢ete sami
odgovarati, kako bi procenili svoju reakciju na razliite situacije.
Neki od njih su sledeci:

> Procena toga Sta je u vasem Zivotu uravnotezeno, a Sta nije

> Procena koli¢ine stresa sa kojim se suocavate i kako reagujete
na njega
Analiza toga kako se nosite sa u¢inkom i napredovanjem na
poslu i u karijeri
Ispitivanje vaseg ,,koeficijenta harizme*
Ocena toga koliko zaista slusate druge
Merenje vase ,,emocionalne inteligencije®
Ocenjivanje vase umesnosti u tome da li mozete da se izborite
sa konfliktnim situacijama u kojima se ponekada nalazite.

\
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Saveti i predlozi koji su ovde predstavljeni obogati¢e vas Zivot.
Oni se ne zasnivaju samo na teoriji. Oni nisu ni propovedi ni filozof-
ske rasprave. Oni poti¢u iz mnogogodiSnjeg iskustva ljudi kao Sto
ste vi, koji su ih primenjivali i ¢iji je zivot od prosecnog i obi¢nog
prezivljavanja postao Zivot kojim su zadovoljni, zivot koji je plodan,
smislen i Cesto uzbudljiv.

Kako ovo ne bi bila samo jos jedna knjiga koja ¢e zavrsiti na
polici nakon Sto je procitate, potrebno je da napravite plan po kome
¢ete sve Sto ste procitali pretvoriti u akciju. Kada procitate svako
pojedinacno poglavlje, testirajte sebe, a rezultate koje ste dobili pri-
menite u svakodnevnom zivotu. Fokusirajte se na one oblasti koje su
specifiéne u vasem slucaju i sastavite plan po kome ¢ete preduzimati
neophodne korake. To je samo pocetak. Nove koncepte ¢ete morati
da integriSete u svoj nacin zivota. Povremeno pregledajte plan da
biste izbegli povratak na stare navike.

Sada je vreme da pocnemo.

Citajte.

Ucite.

Primenite.

Pridruzite se milionima ljudi koji su uz pomo¢ ucenja Dejla
Karnegija i njegovih sledbenika uspeli da prevazidu svoje probleme i
brige, pridruzite se onima koji su promenili svoj zivotni stil i za sebe
stvorili zaista uspeSan zivot.
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Poglavlje 1

USPESAN ZIVOT POCINJE
VASOM LICNOM VIZIJOM

U recniku — koji je, za razliku od kompjutera, neizo-
stavno sredstvo lidera — nalaze se razlicite defini-
cije reci misija. U ovom slucaju najprikladnija bi
bila ,,svrha, razlog za postojanje“. Nasuprot tome,
vizija je ,,slika ili obris buducnosti koju zelimo da
stvorimo “ i... kako nameravamo da zZivimo na putu
svoje misije.

Peter M. Sengi

Stalno slusamo o tome kakvu mo¢ ima uverljiva vizija svakog
pojedinca. To ¢ete neizostavno Cuti od vrhunskih motivacionih govo-
rnika, a tesko ¢ete naci knjigu o licnom ili organizacionom razvoju
koja ne potvrduje vaznost stvaranja vizije. Ipak, i dalje ¢e medu
publikom koja prisustvuje seminarima Dejl Karnegi organizacije
manje od deset posto ljudi odgovoriti potvrdno na pitanje da li imaju
pribelezen size svoje vizije za buduénost.

Zasto? Da se razumemo, ovo su verovatno najteza od svih pi-
tanja: Sta ja Zelim od Zivota? Koja je moja uloga na ovom svetu? Sa
ovim pitanjima se ve¢ vekovima bore muskarci i zene Sirom sveta. |
pored toga, i u danaS$nje vreme nije nista manje vazno uloziti vreme,
energiju i napor da bi se otkrila i definisala ova vizija od zivotnog
znacaja.

Sta je to §to éemo dobiti ovim trudom? Zasto bismo se uopste
i bavili time? Sta éemo postiéi uz pomoé te vizije? Odgovor glasi:
stremiti visoko ka trajnom uspehu i vrhunskoj stru¢nosti jeste nesto
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veoma vredno, nesto Sto se ne postize lako. Da bismo dosli do ovih
retkih vrednosti, moramo da budemo spremni da se suo¢imo sa ve-
likom dozom frustracije, poteskoca i razoCaranja. Kako bismo bili u
stanju da se suprotstavimo ovim neda¢ama, potrebna nam je uverljiva
i privla¢na buduénost, ispunjena dostignuc¢ima koje prizeljkujemo.

Energicna vizija, energican Zivot

Uzbudljiva i dobro osmisljena vizija moze da nam unese
energicnost i uzbudenje u svakodnevne aktivnosti. Vizija nam
pomaze da svoje aktivnosti u¢inimo znagajnim. Cesto ose¢amo kao
da ono $to radimo u datom momentu nema mnogo veze sa tim ko
smo mi i §ta ¢emo postati. Vizija nam tokom vremena pomaze da
iskorenimo aktivnosti koje nas usporavaju.

Konacno, takva vizija obuhvata nase talente, vrednosti, naj-
dublja uverenja i onu jedinstvenu osobenost koja nas ¢ini onakvi-
ma kakvi jesmo. Veoma je licna. Doti¢e nas na najdubljem nivou.
Dirljiva je!

Ovaj proces nase snove i naSu misiju pretvara u stvarnost. Da
nam pomognu na tom putu, neophodni su:

* Definicija svrhe/misije/vizije

* QOdredeni, merljivi ciljevi na putu ovog procesa

* Navike koje su u skladu sa ciljem i njegovim dostizanjem

» Aktivnosti koje postavljaju osnovu za te navike

i podrzavaju ih

Malo ulozenog truda svakoga dana omoguci¢e nam da se po-
lako ali sigurno kre¢emo ka krajnjem cilju i da iskorenimo nepozeljne
aktivnosti. Ovo ¢e dovesti do toga da budemo ispunjeni i zadovoljni.

Hajde da pocnemo od prvog koraka.

Sta ja felim od fivota?

Mnogo je knjiga i stranica u poslednje vreme posveceno
tome da se ustanove razlike izmedu svrhe, misije i vizije. Slikovito
govoreci, kombinacijom ova tri pojma dobijamo Zivotnu pokretacku
snagu. Oni mogu i treba da se nadu zajedno u jednoj konciznoj
definiciji. Za potrebe naSeg razmatranja ovo ¢emo zvati ,,sazet opis
zivotne misije”.
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Zbog Cega je koristan ovaj ,,sazet opis zivotne misije” i zasto
bismo se uopste trudili da ga stavimo na papir? Proces kroz koji ¢emo
proc¢i dok pokusavamo da odredimo pravac kojim Zelimo i¢i pomoci
¢e nam da odredimo prave ciljeve. Jedinstveni, jasni i odredeni ciljevi
pomazu nam da donosimo bolje odluke. Na kraju krajeva, nasim
odlukama su poplocane staze kojima idemo kroz zivot. Kada shva-
timo S$ta je to Sto zaista Zelimo i tome se posvetimo, postaje jasnije
koje od nasih odluka vode u tom pravcu, a koje ne. Proces stavljanja
ovih stvari na papir pomaze u njihovom rasvetljivanju i navodi nas
da zaista dodemo do odgovora na pitanje od Zivotne vaznosti — §ta ja
zelim da postignem u zivotu?

Ovo je presudan korak koji moramo da u¢inimo ako nam je
bitno da u zivotu stremimo ka kvalitetu visokog nivoa. Dinamican
plan zivotnog puta pomaze nam da promenimo ono $to je neophodno
da bi se taj plan i ostvario. Taj plan bi trebalo da nam obezbedi
neophodnu energiju kojom ¢emo eliminisati one aktivnosti koje nas
vuku ka stranputici. Motivacija izvire iz zanimljivog Zivotnog cilja.
Ona nam daje snagu, hrabrost, izdrzljivost i volju da podnesemo
kratkoroc¢ne zrtve i nedac¢e u pohodu ka znacajnijim ciljevima ili
dostignu¢ima, kao i ka uzvisenosti.

Kako éemo odrediti svoju viziju?

Ne postoji konacna formula za pronalazenje pravog zivotnog
cilja, ali iz istrazivanja i razgovora sa uspe$nim pojedincima izvukli
smo sledece korake:

. Napravite listu stvari koje najvise volite da radite.
. Napravite listu svih vasih znac¢ajnih uspeha i dostignuca.
3. Zamislite sebe za dvadeset godina. Sta biste voleli da radite?
Zasto?
4. Sta radite u toj dalekoj buduénosti? Pitajte sebe: ,,Kako bi
izgledao tipican dan u toj idealnoj buduénosti?*
Isplanirajte ga.
. U ¢emu ¢ete se razlikovati u odnosu na sadasnje vreme?
6. Sacinite listu od najmanje dvadeset pet svojih ubedenja,
verovanja.
7. Sacinite listu zivotnih vrednosti koje najvise cenite.

o =

W
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8. Precizno definiSite i napisite koje su tri najbitnije stvari koje
zelite da postignete u zivotu.
9. Sastavite svoj epitaf. Po ¢emu Zelite da ostanete zapamceni?

Razmisljanje o gore navedenim tackama i sastavljanje ovih
listi pomo¢i ¢e nam da buducnost koju prizeljkujemo sagledamo jas-
nije. Primeti¢emo kako njeni obrisi po¢inju da se naziru.

Sazet opis Zivotne misije ¢esto je sasvim li¢an. Sta drugi o
njemu misle uopste nije toliko vazno koliko to §ta mi o njemu mis-
limo! Moramo da shvatimo da je Zivotna misija svakog pojedinca
podjednako jedinstvena kao $to je i nasa.

Opis Zivotne misije treba da:

* Bude privlacan i uzbudljiv

* Bude prihvatljiv za dusu i razum

* Oslikava ono po ¢emu smo jedinstveni

* Kreira viziju buducnosti koja je bolja nego trenutna stvarnost
* Prikazuje nasa najdublja verovanja i ubedenja

Ovih pet kriterijuma neizostavno moraju da budu zadovoljeni.
Pazljivo procitajte svoj opis zivotne misije. Da li je uzbudljiv? Da li
vam omogucava da vidite u kom pravcu idete? Da li ¢e vam biti od
pomoci da izdrzite neizbezne konflikte, zrtve i teSke odluke? Nemoj-
te se iznenaditi ako vam bude trebalo dosta vremena da biste bili u
potpunosti zadovoljni. Jednostavno, sami ¢ete intuitivno osetiti kada
sve bude onako kako treba da bude.

Ciljevi/rezultati i prioriteti

Ciljevi proisticu iz naseg zivotnog puta, kao putokazi ka veli-
kim dostignu¢ima. Oni su destinacije do kojih stizemo i koje prolaz-
imo na putu ka ostvarenju naseg zivotnog cilja, stepeniste sacinjeno
od znacajnih stepenika, koji grade budué¢nost zasnovanu na nasoj
zivotnoj misiji. Oni se moraju pazljivo osmisliti. Dok se bavimo jas-
nim definisanjem svoje zZivotne misije, veoma je vazno da je pode-
limo na vise oblasti kojima ¢emo se zasebno pozabaviti. Najcesce se
ciljevi mogu podeliti po slede¢im kategorijama:
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* Porodica

* Meduljudski odnosi
* Finansije

* Karijera

» Zdravlje

* Duhovnost

* Mentalno zdravlje

* Zajednica

Kada postavljamo ciljeve, veoma je vazno da prvo ustanovimo
kakva osoba treba da postanemo kako bismo uspesno kormilarili na
svom Zivotnom putu. Sta moramo da nau¢imo? Sta moramo da pro-
menimo? Prilikom postavljanja ciljeva ¢esto se previse fokusiramo
na ono §ta zelimo, a zanemarujemo ono Sta postajemo. Ono $to ¢emo
dobiti u zivotu odredeno je time kakvi smo. Obratite posebno paznju
na postavljanje specifi¢nih ciljeva licnog unapredenja, kako biste ih
dostigli brze i sa manje napora.

Ciljevi moraju da budu dugoro¢ni i kratkoro¢ni. Pocnite
od dugoro¢nih. Prvo pogledajte u svoj sazeti iskaz Zivotne misi-
je. Zamislite da ste ve¢ postigli Sta ste zeleli. Koja su to znacajna
dostignué¢a koja moramo da dosegnemo da bismo u tome uspeli?
Razmotrite sve grupe ciljeva. Sta je to §to moramo da postignemo da
bismo stigli u tu uzbudljivu buduénost? Ako pazljivo odgovorite na
ova pitanja, do¢i ¢ete do znacajne grupe dugorocnih ciljeva.

Carolija navika

,.Zaboravljamo na lance kojima smo okovani®, pisao je Carls
Dikens. Postavlja se pitanje da li nas lanci koje kujemo sputavaju
ili predstavljaju spone ka nasoj dinamicnoj buducnosti? Aristotel je
rekao: ,,Prvo mi stvaramo svoje navike, a zatim te navike po¢nu da
nas odreduju‘. Svako ko ima ozbiljnu nameru da uspe u Zivotu apso-
lutno mora da se pozabavi iskorenjavanju losih i stvaranjem korisnih
navika.

Navike su istovremeno i nasi najgori neprijatelji i nasi najbolji
prijatelji. One su bezli¢ne i dovode do predvidljivih rezultata. Da
bismo ih stekli, neophodna je disciplina. Ovo vaZzi bez obzira na to
da li je navika pozeljna ili nepozeljna. Verovali ili ne, da bismo stekli
lose navike moramo uloziti isto onoliko truda koliko nam je potrebno
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da steknemo dobre navike. Evo $ta mi predlazemo: neka vase navike
budu vas svesni izbor, umesto da ih smatrate nametnutima.

Kao prvo i najvaznije, navike moraju da nam pomazu da
dodemo do svojih ciljeva. Ako, na primer, postavimo poboljsanje
svog zdravstvenog stanja i kondicije kao vazan cilj, mora¢emo prvo
da stvorimo navike koje ¢e raditi u korist tih ciljeva. Mozda bismo
mogli da stvorimo takvu naviku u ishrani koja bi se sastojala iz toga
da pojedemo najmanje dve porcije svezeg voc¢a dnevno, ili naviku
vezanu za rekreaciju — da Setamo najmanje dvadeset minuta svakog
dana. Mozda bi bilo neophodno prekinuti nepozeljnu naviku konzu-
miranja slatkisa. Kada steknemo navike koje su u skladu sa naSim
ciljevima, mi smo obezbedili zagarantovani uspeh. Cak éemo se sa
viSe elana ponasati u skladu sa novim navikama, jer ¢e nam one
prijati i nagradivati nas zadovoljstvom koje proizilazi iz kretanja u
pravcu Zeljenog cilja, a ne dalje od njega. Osecanje uzvisenosti se
javlja kada po¢nemo da se ponosimo ovim navikama, kada u njima
postanemo vesti i kada po¢nemo da uzivamo u procesu!

Ne vise od dve navike u isto vreme

Razmotrite svoje dugoroc¢ne ciljeve. Koje navike ima osoba
u koju vi Zelite da se pretvorite? Sastavite najvec¢u mogucu listu.
Dalje, napravite listu svih loSih navika koje trenutno upraznjavate i
koje ¢ete morati da odbacite u toku vase transformacije u osobu koja
¢e biti sposobna da ostvari vase dugorocne ciljeve. Pobrinite se da
liste budu temeljene.

Slede¢i korak jeste da ih poredate po vaznosti. Koje nove
navike morate odmah da steknete, a koje od nepozeljnih da
eliminiSete Sto pre? Ovo je veoma bitan korak. Iskustvo nam govori
da je najbolje da se navikama pozabavite pojedinacno ili najvise sa
dve istovremeno. Ako pokusate da se bavite svim navikama istovre-
meno, navrat-nanos, to ¢e dovesti do toliko radikalne promene i do
Soka da necete moci dovoljno dugo da izdrzite.

Odredite nacin na koji ¢ete svaki dan pratiti svoj napredak u
odvikavanju od starih i stvaranju novih navika. Mozda bi vam dobro
doslo da vodite dnevnik, ili je mozda dovoljna samo kratka beleska
na kalendaru.
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Podelite proces, materijalizujte ga

Konacan korak u ovom procesu je podeliti ga do dnevnog
nivoa. Koje su to stvari koje moramo da uradimo danas, a koje ¢e
nam pomoc¢i na putu ka ovim navikama, i na kraju, do naseg zivotnog
cilja? Te stvari stavljamo na nasu dnevnu listu.

Prvo pogledajte u svoje mesecne ciljeve. lako se ovo u pocetku
moze Ciniti zametnim, veoma je vazno sagledavati mesecne ciljeve
svaki dan pre nego $to ustanovimo koje su to svakodnevne aktivnosti
kojima ¢emo se baviti na dnevnoj listi. Ljudi imaju taj obicaj da
rade ono Sto im se nade na dohvatu ruke, ali nazalost, ono $to nam
je ocigledno vidljivo nije uvek i najvaznije. Ono ¢emu ljudi najcesce
posvecuju paznju uglavnom i nije bas to $to ¢e im biti od koristi na
duze staze. Bitne faktore u zivotu moramo da eksponiramo kako
bismo mogli da se na njih fokusiramo.

Jos jedanput, izbegavajte sklonost ka tome da svoju dnevnu
listu pravite na osnovu papira na radnom stolu ili zahteva koje dobi-
jate od drugih. Pravite je, prvo, na osnovu mesecnih ciljeva. Ostalo
vreme ispunite drugim duznostima i poslovima koji su bitni. Steknite
naviku da svoje mesecne ciljeve razmatrate svakodnevno, i na taj
nacin ¢ete krenuti putem velikih uspeha.
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